Konferencja inaugurujaca

prace Sieci Wspolpracy 1 Samoksztalcenia
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ﬂ 0 wroku szkolnym 2015/2016
pod haslem: »

~Ograniczenia nie istniejq”

Glogow, 14 grudnia 2015r




Program konferencji 14 grudnia 2015r

. Ograniczenia nie istniejg

. 2yj z pasja- prelekcja pani Grazyny Sroczynskiej

. Jak sie (nie) ucza nauczyciele, a jak (nie) powinni- materiaty z
INSPIRACIJI 2015

. Przerwa kawowa — kiermasz swigteczny

. Zasady funkcjonowania sieci wspotpracy i samoksztatcenia w
powiecie gtogowskim

. Diagnoza potrzeb sieci

. Podsumowanie konferencji — nagrody i upominki
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Siec jest forma pracy, ktora umozliwia
/samoksztaicenie i kooperacje.

Utatwia wymiane doswiadczen,
tworzenie nowych rozwiazan
oraz poszerzanie kompetencii.

To dziatanie oparte na partnerstwie i wzajemnosci.




Wspotpraca w ramach sieci staje sie coraz
bardziej powszechng metodg pracy.

Sieciowanie to nawiazywanie i podtrzymywanie
relacji w celu wzajemnego wspierania sie oraz
pozyskiwania informacii.

Jest to proces wymiany doswiadczen i zasobow,
opierajacy sie na zasadzie partnerstwa.




Sieci oferujg naturalne srodowisko
uczenia sie.

W sieci 1acza sie nauczyciele,
dyrektorzy, a nawet szkoty.

Nauczyciele podnoszg kompetencje
zawodowe, poniewaz wykonywanym
zadaniom towarzyszy
* indywidualna refleksja,
rozmowa,
wymiana pogladow
| doswiadczen z innymi
uczestnikami.




Wspolne rozwigzywanie
problemoéw

Cele sieci

Wymiana doswiadczen,
pomystow, propozyciji

Dzielenie sie przemysleniami,
refleksjami m.in. za posrednictwem
platformy internetowej

kaz tylko posty do akceptacji L Pokaz posty usuniete

o . -19- .50
Wystany: 2013-12-29 11:50:19

Zastanawiam sie, czy pomagajac zdolnym uczniom, czyli tym, ktdrym chce sie pracowac, nie robimy im tzw.
niedzwiedziej przystugi.

Podam swj przypadek: bedac w liceum miatam dylemat, podobnie jak wigkszos¢ nastolatkow, jakie studia wybrac.
Wahatam sig miedzy polonistyka a nowo powstajacym tworem- kolegiunm jezyka angielskiego zakoriczone
licencjatem. Nie umiejac 2decydowac samodzielnie i nie majac wsparcie w rodzicach, dia ktorych tylko medycyna lub
prawo warte byly uwagi, zdalam si¢ na nauczycieli, ktorym ufalam,

Vi ten sposb skoriczylam polonistyke, po ktdrej nie byfo szans na prace i, cheac nie cheac, musiatam zrobic takie
studia, po ktdrych bede miafa PRACE.

Nie mam pretensji do swoich nauczycieli, bo wybdr byt moj. Jednak zastanawiam sig nad odpowiedzialnoscia za los
naszych uczniow.

Jakie zdolnosci w nich rozwijac, a jakie ignorowac?

Nie mozemy uzurpowac sobie prawa do kierowania uczniem i jego zasobami, ale skoro mamy na niego wplyw, to 2 ty
wigze sie tez odpowiedzialnos¢.

Polecam kontrowersyjny artykul, jakich pojawia sie coraz wiecej. Ida zmiany- stawimy im czola, czy schowamy glowe
W piasek?




Cele sieci

Analiza dobrych praktyk

Tworzenie nowych rozwigzan

v

Nawigzanie wspolpracy
miedzy szkotami i nauczycielami




Siec stwarza warunki do
konfrontowania wlasnego sposobu
myslenia | dziatania z innymi, a przez to
motywuje do rozwoju.
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W toku wspoipracy i zespotowego uczenia sie
powstajg sytuacje umozliwiajgce wykorzystanie
potencjatu kazdego z czionkow.

Dziatajac ,,wespot w zespot”’ mozemy korzystac
Zz dobrodziejstw synergii.




Powiatowe Osrodki Doskonalenia Nauczycieli - zadania

Realizacja kierunkéw polityki oswiatowej panstwa
poprzez kompleksowe wspomaganie rozwoju szkét, przedszkoli i
innych placoéwek oswiatowych

Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli

Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego dyrektorow
szkot i placowek w zakresie zarzgdzania oswiatg

Prowadzenie sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla
nauczycieli i kadry kierowniczej

Realizacja innych zadan z zakresu doskonalenia zawodowego
nauczycieli zleconych przez organ prowadzacy
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¢ Jedno z gtéwnych zadan

A/, PODN to:
organizowanie i prowadzenie sieci wspotpracy

i samoksztatcenia dla nauczycieli oraz dyrektorow
szkot i placowek, ktorzy w zorganizowany sposob
wspotpracujg ze sobg w celu doskonalenia swojej
pracy, w szczegolnosci poprzez wymiane
doswiadczen.




Doradcy metodyczni

* Rol3g doradcy jest wspieranie nauczycieli poprzez
indywidualne i grupowe konsultacje oraz
prowadzenie zaje¢ otwartych i warsztatowych

* Do zadan doradcy zalicza sie:

» organizowanie i prowadzenie sieci wspotpracy
i samoksztatcenia dla nauczycieli i dyrektorow

» wspomaganie rozwoju szkot i przedszkoli




Sieci Wspotpracy i Samoksztatcenia:

Siec¢ dla dyrektorow przedszkoli
Siec¢ dla dyrektorow szkot
Sie¢ dla nauczycieli jezykéw obcych

Siec¢ dla nauczycieli pracujacych z uczniem mtodszym, uczniem o
specjalnych potrzebach edukacyjnych

Siec¢ dla nauczycieli pracujgcych z uczniem zdolnym

Sie¢ dla nauczycieli bibliotekarzy

Sie¢ dla logopedow

W ramach pracy sieci: wymiana doswiadczen, warsztaty, szkolenia
wyjazdowe, udziat w konferencjach regionalnych, wojewddzkich i
ogolnokrajowych




Zmiany w przepisach dotyczacych placéwek

systemu wspomagania szkot

° rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej zmieniajgce
rozporzadzenia w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli (1 wrzesnia 2015 r.)

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej zmieniajgce
rozporzgdzenia w sprawie szczegotowych zasad dziatania
publicznych bibliotek pedagogicznych (1 stycznia 2016 r.)

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej zmieniajace
rozporzadzenia w sprawie w sprawie szczegétowych zasad
dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych,
w tym publicznych poradni specjalistycznych (1 stycznia 2016 r.)




Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 10 listopada 2015r ( Dz. U z 2015r Poz. 1973)
Zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie podziatu srodkow na
wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy
budzety poszczegdlnych wojewodow, form doskonalenia

zawodowego dofinansowywanych ze srodkow

wyodrebnionych w budzetach organdw prowadzgcych
szkoty, wojewodow, ministra wtasciwego do spraw oswiaty i
wychowania oraz szczegdétowych kryteriow i trybu
przyznawania tych srodkow.




Rozporzgdzenie MEN zmieniajgce rozporzgdzenia w sprawie w sprawie sposobu
podziatu srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli ....
(1 stycznia 2016 r.)

W rozporzadzeniu zostata uaktualniona lista form doskonalenia

nauczycieli, ktore moga by¢ dofinansowywane ze srodkow

wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoty

stosownie do form i zadan okreslonych w przepisach rozporzadzen

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2009 r. w sprawie

placowek doskonalenia nauczycieli (Dz.U. z 2014 r. poz. 1041 i poz.

1142)

Zmiana ta polega w szczegdlnosci na umozliwieniu

dofinansowywania z tych srodkow organizowania i prowadzenia

nowych form doskonalenia nauczycieli, tj.:

* organizacja i prowadzenie wspomagania szkot i placowek

e organizacja i prowadzenie sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla
nauczycieli oraz dyrektorow szkot i placowek




Sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli i dyrektoréw
szkot i placowek, w ramach ktorych mozliwe jest organizowanie doskonalenia w
roznych formach obejmujacych zarowno spotkania z udziatem zewnetrznych

ekspertow jak i wszelkie formy inicjowane przez organizatora i prowadzgcego
siec

Formy inicjowane przez organizatora i prowadzacego sie¢
(nieodptatne):

spotkania sieci - lekcje pokazowe - publikacje

zespoty zadaniowe

dobre praktyki — *
doskonalenie w sieci Q/ (

rozwigzywanie biezagcych problemow dydaktycznych i
wychowawczych




sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli i dyrektorow

Organizowanie doskonalenia w réznych formach z ekspertem
zewnetrznym (odptatne):

° warsztaty, wyktady, seminaria
° szkolenia wyjazdowe

* konsultacje grupowe

Nauczyciele moga ubiegac sie o dofinansowanie do w/w form
doskonalenia oraz o dofinansowanie kosztow delegacji.




Realizacja kierunkow
polityki oswiatowej panstwa
w roku szkolnym 2015/2016

poprzez prace
Sieci Wspotpracy i Samoksztatcenia




Realizacja kierunkow polityki oswiatowej panstwa
w roku szkolnym 2015/2016
poprzez kompleksowe wspomaganie rozwoju szkot i przedszkoli

1. Wzmocnienie bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy.

2. Podniesienie jakosci ksztatcenia w szkotach ponadgimnazjalnych
poprzez zaangazowanie przedstawicieli partnerow spotecznych w
dostosowywanie ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku.

3. Rozwijanie kompetencji czytelniczych oraz upowszechnianie
czytelnictwa wsrod dzieci i mtodziezy.

4. Edukacja matematyczna i przyrodnicza w ksztatceniu ogolnym.




Oferta Sieci Wspotpracy i Samoksztatcenia:
Siec¢ dla nauczycieli jezykow obcych

Siec dla nauczycieli pracujgcych z uczniem
mtodszym, uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych

Sie¢ dla nauczycieli pracujgcych z uczniem zdolnym

Siec¢ dla nauczycieli bibliotekarzy

Siec dla dyrektoréw




Sie¢ dla nauczycieli jezykéw obcych
rok 2015/2016 pod hastem

»1echnologie informacyjno — komunikacyjne

Smartfon w pracy dydaktycznej
Podcasty w dydaktyce jezykow obcych (pliki multimedialne)

Tablica multimedialna i jej wykorzystanie na zajeciach

Szkolenie wyjazdowe




Siec dla nauczycieli pracujgcych z uczniem mtodszym
oraz z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych

rok 2015/2016 pod hastem

,O0dkrywanie kreatywnosci - zabawy ze sztuka".

Po hastem kryje sie odkrywanie kreatywnosci i rozwijanie tworczosci
dzieci w zakresie dziatan teatralnych, recytatorskich, plastycznych.
Formy zabaw o tresciach rozwijajacych zdolnosci umystowe
(przyrodnicze i matematyczne).
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Siec dla nauczycieli pracujgcych z uczniem zdolnym

rok 2015/2016 pod hastem
,Ograniczenia nie istniejg”

* Szkolenia wyjazdowe do pracowni przyrodniczej
na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu

* Eksperymenty i doswiadczenia

° Pasje i ich realizacja — spotkania z C|ekawym|
ludZzmi




Siec dla nauczycieli bibliotekarzy
rok 2015/2016 pod hastem

»Rola i zadania zasobow cyfrowych we wspieraniu
edukacji czytelniczej”

°* Nowe zadania bibliotek we wspomaganiu procesow
edukacyjnych

° Biblioterapia w pracy nauczyciela

* Szkolenie wyjazdowe — ,,Mediateka” we Wroctawiu
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',b“a Siec¢ dla dyrektorow

.
\\ ’A rok 2015/2016 pod hastem

»,Organizacja i zarzadzanie placowkay”

Jak efektywnie sprawowa¢ nadzor pedagogiczny w
szkole? Nowe uregulowania prawne.

Prawa i obowiagzki pracownicze nauczyciela.

Dokumentacja przebiegu nauczania po zmianach

Szkolenie wyjazdowe




Nazwa sieci

Sie¢ dyrektoréw szkot i
placowek oswiatowych
powiatu gtogowskiego

Sie¢ nauczycieli
bibliotekarzy

Sie¢ nauczycieli
jezykow obcych

Sie¢ nauczycieli
pracujacych z uczniem
mfodszym oraz ze spe

Sie¢ nauczycieli
pracujacych z uczniem
zdolnym

Sie¢ logopedow

Sieci Wspotpracy i Samoksztafcenia

termin realizacji

rok szkolny 2015/2016

rok szkolny 2015/2016

rok szkolny 2015/2016

rok szkolny 2015/2016

rok szkolny 2015/2016

rok szkolny 2015/2016

do kogo kierowana
jest forma

Dyrektorzy i wicedyrektorzy

N-le bibliotekarze

N-le jezykow obcych

N-le edukacji
wezesnoszkolnej, edukacji
specjalnej, n-le przedszkoli

N-le szkoét podstawowych,
gimnazjalnych,
ponadgimnazjalnych

Logopedzi szkolni

odptatnos¢ od uczestnika

Udzial w sieci jest nieodptatny.
Odplatnos¢ za szkolenia z ekspertem z
zewnetrznym

Udzial w sieci jest nieodptatny.
Odplatnos¢ za szkolenia z ekspertem z
zewnetrznym

Udzial w sieci jest nieodptatny.
Odplatnos¢ za szkolenia z ekspertem z
zewnetrznym

Udziat w sieci jest nieodptatny.
Odplatnosc za szkolenia z ekspertem z
zewnetrznym

Udzial w sieci jest nieodplatny.
Odplatnos¢ za szkolenia z ekspertem z
zewnetrznym

Udzial w sieci jest nieodptatny.
Odplatnos¢ za szkolenia z ekspertem z
zewnetrznym




WCO060O~O

eeacoCceceo”
meaaﬁweaa§o

OO O® Q
)199 Od®HOO

‘t Cn\c(
A\rx.s (CLE celvft

&.\A\ﬂ(( QLD 6
“ E\QEQ R an

POPOIOIVD |
JIZOWOVIVG

A
<
N
-
O
O
O
<
o
(T8
(a
A
e
L
-
O
-
=
(a8
N
S
()
<
(a's
(a
=
o
(T
4
=
!
o
L]
Ll
O




1. Wzmocnienie bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy.

Biblioteka Pedagogiczna www.bpglogow.blogspot.com

- zasoby ksigzek 1200 nowosci z 2015 r
- multimedia 372 nowosci z 2015r

* Wystawy tematyczne z mozliwoscig prowadzenia lekcji
bibliotecznych, zaje¢ z uczniami na terenie biblioteki

tematyka: ,,Stop dopalaczom”
,Zapobieganie agresji w szkole”

* Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli
bibliotekarzy

(warsztaty, szkolenia wyjazdowe, wspdlne przedsiewziecia, konkursy)




2. Podniesienie jakosci ksztatcenia w szkotach ponadgimnazjalnych
poprzez zaangazowanie przedstawicieli partneréw spotecznych w
dostosowywanie ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy.

Biblioteka Pedagogiczna
www.bpglogow.blogspot.com
- zasoby ksigzek 1200 nowosci z 2015 r
- multimedia 372 nowosci z 2015r

audiobooki, e-booki, filmy edukacyjne, filmy o zawodach, gry eduk.

* Wystawy tematyczne z mozliwoscig prowadzenia lekcji
bibliotecznych, zaje¢ z uczniami na terenie biblioteki

warsztaty dla ucznidow: ,,Spotkania z ludzmi sukcesu”




3. Rozwijanie kompetencji czytelniczych oraz upowszechnianie
czytelnictwa wsrod dzieci | miodziezy.

Biblioteka Pedagogiczna
www.bpglogow.blogspot.com
- zasoby ksigzek 1200 nowosci z 2015 r
- multimedia 372 nowosci z 2015r audiobooki, e-booki

- lektury szkolne dla wszystkich poziomdéw edukacyjnych

Wystawy tematyczne z mozliwoscia prowadzenia lekcji
bibliotecznych, zaje¢ z uczniami na terenie biblioteki:

v",Ksiazka wzbogaca zycie”

v",Rola mediéw w edukacji”

v Ja czytam”




3. Rozwijanie kompetencji czytelniczych oraz upowszechnianie
czytelnictwa wsrod dzieci i mtodziezy.

Biblioteka Pedagogiczna
Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli bibliotekarzy
Spotkania sieci:

v",,Nowe zadania bibliotek we wspomaganiu proceséw
edukacyjnych” - warsztaty

v ,Rola i zadania zasobéw cyfrowych we wspieraniu edukacji
czytelniczej” — warsztaty

v Szkolenie wyjazdowe do Mediateki we Wroctawiu
Prowadzenie akcji ogdlnopolskich:
v Ja czytam”

v" Kultura na widoku”




Dzig¢kujemy za uwage
1 zapraszamy do wspolpracy




